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 های ملیشرح وظیفه مدیر تیم

 با هماهنگی دبیر، نایب رئیس ذیربطهای ملی نظارت بر امور تیم شدهبندیو زمان عملیاتیتدوین برنامه  .1

 بانوان و رئیس کمیته رشته ورزشی تحت نظارت.

 قرار گیرد. فدراسیون سایت یک نسخه از این برنامه در، عمومجهت اطلاع  :1تبصره 

 های ملیتیم ورزشکارانسالیانه  و مسابقاتی تمرینی ،، آموزشیسازیهای آمادهدوره جامعدریافت برنامه  .2

ای هاز مربیان کنونی تیم (سال المللیو طبق رویدادهای ملی و بین )بصورت فصل به فصل تحت نظارت

 .ملی تحت نظارت

امه این برن، المللیبا رویدادهای بین تدوین شده برنامه منطبق کردنامکانسنجی و  به منظور: 2تبصره 

سخه قرار گیرد و یک ن دبیر، نایب رئیس بانوان و رئیس کمیته رشته ورزشی تحت نظارت در اختیارباید 

  جهت اطلاع عموم در سایت فدراسیون قرار گیرد. ،از برنامه مصوب نهایی

 یافتدر ،حداکثر تا پایان اردیبهشت ماه برفی و همزمان با پایان فصل این برنامه باید همه ساله. 3تبصره 

  و جهت تایید و تصویب نهایی به فدراسیون ارائه شود.

یری گبا بهره های ملیربیان و سرپرستان تیمرزشکاران، موهای ارزیابی عملکرد تدوین شاخصایی و شناس .3

و  مربیان فنی، هایبویژه روسای کمیته ،از نظرات متخصصان، خبرگان و کارشناسان جامعه اسکی

سیون ها به رئیس فدراو پیشنهاد آن شاخص نظارتکمیته رشته تحت رئیس و  ورزشکاران و دبیر فدراسیون

 گیری نهایی.جهت تصمیم

تحت  یهای ملرزشکاران، مربیان و سرپرستان تیمو عملکرد روزانهثبت و  ارزیابی عملکرد هیه چک لیستت .4

 .توسط فدراسیون گیری در زمان مورد نیازمو ارسال مکتوب به فدراسیون جهت تسهیل تصمی نظارت

الزاما توسط نایب رئیس بانوان  ،های ملی بانوانتیماردوهای و بازدید از  نظارت مستقیم: 4تبصره 

، فدراسیون به پیشنهاد نایب رئیس بانوان ،گردد. در صورت نیازمیانجام  یا با هماهنگی وی فدراسیون

 توسط رئیس و معرفی ،در رشته مربوطهورزشی بانوان امور ناظر مستقیم فردی از جامعه بانوان به عنوان 

 تمامی وظایف مدیرپیگیری  مستقیم ، مسئولاست این فرد لازم به ذکر گردد.می منصوبفدراسیون 
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و نیز نایب رئیس  ذیربط گزارش به مدیر تیم ملی بوده و موظف به ارائه (در حوزه بانوان)های ملی تیم 

  است. بانوان فدراسیون

 وسطت بانوان و آقایان ملی تیم مربی به عنوانانتخاب  جهت ،رایطمربیان حائزالش پیشنهادناسایی و ش .5

 .های مصوببراساس شاخص رئیس فدراسیون

ه اعزامی ب ملی تیم عضو ورزشکار به عنوانانتخاب  جهت ،رایطحائزالش ورزشکاران پیشنهادشناسایی و  .6

 .های مصوببراساس شاخص رئیس فدراسیون توسط برون مرزی )همه سطوح(مسابقات 

به  اعزامی های ملیتیم سرپرست به عنوانانتخاب  جهترایط حائزالش سرپرستان پیشنهادشناسایی و  .7

 انسرپرستهای ورزشی، هیئتدر  مسئولفعال و ن مردان و زنااز بین  برون مرزی )همه سطوح(مسابقات 

های مصوب براساس شاخص رئیس فدراسیون توسط، های ملی تحت نظارتتیم ها و اردوهای داخلیکمپ

 .فدراسیون

 طبق فعال توانمندروسا و مربیان ، کم برخوردار هایاستان موفق هایهیئتبه منظور تشویق  :5تبصره 

ای هاز ظرفیت ،راسیون معرفی گردد تا در صورت حایزالشرایط بودنبه فد شناسایی و ،مصوبهای شاخص

  ده شود.های ملی استفاهای مختلف تیمآنها در بخش

ب ، دبیر و نایهای ملیتیم سرپرستانورزشکاران، مربیان و  با )ماهیانه( منظم ایهای دورهرگزاری نشستب .8

 ،موضوعات مختلف ذیربطجهت بررسی  رئیس فدراسیون و رئیس کمیته رشته ورزشی تحت نظارت،

 و پیگیری موضوعات مرتبط تا حصول نتیجه. بینی و پیشگیری از هر نوع چالش احتمالیپیش

 از وضعیت عملکردو تحلیلی منسجم  وب وارائه گزارش مکتو ماه(  برگزاری نشست ماهیانه )شنبه اول هر .9

 به رئیس فدراسیون. مصوب های ارزیابیخصشا براساس ورزشکاران، مربیان و سرپرستان ذیربط

و  مندی از خردجمعی، نظرات کارشناسی منطق بر قوانین و مقررات روز رشته ورزشی تحت نظارتبهره .10

در  طذیربرشته ورزشی متخصصان  علمی نوین هایجوانان، تجربه پیشکسوتان و یافتهاحترام به دانش 

  فعان.ذینمنصفانه و رعایت حقوق همه  و محورگیری عدالتشنهادات به فدراسیون به منظور تصمیمارائه پی

 نظریان مادوانیعباس 

 های زمستانیفدراسیون اسکی و ورزش رئیس 


